
Peruutusehdot
Voit perua osallistumisesi kuluitta 7 vrk 
ennen tilaisuuden alkua. 3-6 vrk ennen 
tilaisuutta tehdyistä peruutuksista 
veloitamme 50%. Tämän jälkeen 
veloitamme koko osallistumismaksun. 
Osallistuja vastaa itse matka- ja 
majoitusvarauksistaan.

Muutokset mahdollisia

Työoikeuden ajankohtaispäivä 
energiateollisuudessa

30.10.2025 Vantaa

Ilmoittautuminen

Viimeinen ilmoittautumispäivä:

24.10.2025

adato.fi/koulutuskalenteri

Koulutuspaikka

Clarion Hotel Aviapolis

Karhumäentie 5

01530 Vantaa 

Koulutuksen kesto

1 pv

Osallistumismaksu

610 euroa + alv. 

Osallistumismaksuun sisältyy 

sähköinen luentomateriaali sekä 

ohjelmassa mainitut tarjoilut.

Majoitustiedot

Majoitusta varten hotelli tarjoaa 

majoittuville kokousasiakkaille 

varauskoodin EVENTSHELSINKI, 

jonka mainitsemalla osallistujat 

saavat 15 % alennusta päivän 

hinnasta. Tarjouskoodi on 

käytössä kaikkiin huoneluokkiin 

niin kauan kuin hotellihuoneita 

riittää. Varaukset suoraan 

STRAWBERRY hotellin 

varaussivulta.

Työlainsäädäntöä on uudistettu viime aikoina aktiivisesti ja uusi 

oikeuskäytäntö muokkaa työlainsäädännön tulkintoja. Keväällä myös 

neuvoteltiin energia-alalle uudet kolmivuotiset työehtosopimukset. 

Paljon on siis tapahtunut, nyt onkin hyvä aika kokoontua näiden 

työoikeuden ajankohtaisten aiheiden pariin. Päivän aikana saat 

kattavan katsauksen työlainsäädännön uusimmista muutoksista ja 

erityisesti niiden soveltamisesta energiateollisuuden 

työehtosopimuskentässä, ajankohtaisesta oikeuskäytännöstä sekä 

energiateollisuuden uusista työehtosopimuksista. 

Tilaisuus tarjoaa hyvän mahdollisuuden verkostoitua alan 

asiantuntijoiden kanssa ja syventää osaamistasi työoikeuden 

ajankohtaisista aiheista. Älä jää paitsi tästä tilaisuudesta, joka tarjoaa 

arvokasta tietoa ja käytännön neuvoja energiateollisuudessa 

työlainsäädännön parissa työskenteleville ammattilaisille. Vastaavaa 

tilaisuutta, jossa käsiteltäisiin työlainsäädäntöä nimenomaan 

energiateollisuuden työehtosopimuskentän näkökulmasta, ei järjestetä 

muualla. 

Kohderyhmä

Työoikeuden ajankohtaispäivä on suunnattu energia-alan henkilöstö- ja 

HR-ammattilaisille, johdolle ja esimiehille sekä kaikille ajankohtaisesta 

työlainsäädännöstä kiinnostuneille energia-alan ammattilaisille. 

Lisätiedot: Järjestelyt:

Ilmoittaudu

Seija Naukkarinen

050 548 1124
seija.naukkarinen@energia.fi

Koulutusassistentti
Adato Energia Oy

Kati Heininen

040 179 0107
kati.heininen@energia.fi

Asiantuntija
Energiateollisuus ry

Markus Saimio

050 449 9378
markus.saimio@energia.fi

Asiantuntija
Energiateollisuus ry 

https://www.strawberry.fi/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMIyv7Tv9GbhAMVhViRBR2Y6gTfEAAYASAAEgJ8H_D_BwE
https://www.strawberry.fi/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMIyv7Tv9GbhAMVhViRBR2Y6gTfEAAYASAAEgJ8H_D_BwE
https://koulutuskalenteri.adato.fi/Default.aspx?tabid=88&tap=2884


Adato palvelee suomalaisia energiayhtiöitä tarjoamalla koulutuksia sekä viestintä- ja tietopalveluita.

Lisää Adaton koulutuksia löydät osoitteesta adato.fi/koulutuskalenteri

Ohjelma

Torstai 30.10.2025

8.30-9.00 Ilmoittautuminen ja aamukahvi 

Työlainsäädännön ajankohtaiset muutokset
Kati Heininen, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry
Markus Saimio, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry 
• Paikallisen sopimisen muutokset 
• Yhteistoimintalain muutokset
• Uusi suojelutyön järjestämistä koskeva lainsäädäntö 
• Henkilöstä johtuvaa irtisanomista koskevat muutokset 
• Määräaikaisia työsuhteita, takaisinottovelvollisuutta ja lomautusilmoitusaikaa koskevat 

muutokset 
• Lyhyesti muista vireillä olevista työlainsäädäntöhankkeista

11.30-12.30 Lounas

Energiateollisuuden uusien työehtosopimusten tekstimuutokset 
Kati Heininen, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry
Markus Saimio, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry

Ajankohtaista korkeimman oikeuden ja työtuomioistuimen oikeuskäytäntöä
Kati Heininen, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry
Markus Saimio, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry

14.00-14.20 Kahvi

Palkka-avoimuusdirektiivin kansallinen täytäntöönpano
Markus Saimio, asiantuntija työelämä, Energiateollisuus ry
• Mikä on direktiivin täytäntöönpanon tilanne ja aikataulu
• Kansallisen lain voimaantulo ja siirtymäajat
• Velvoitteiden kohdistuminen erikokoisiin yrityksiin
• Mitä työnantajan on tarpeen tehdä ennen voimaantuloa ja mikä ei ole tarpeellista
• Keskeisimmät uudet velvoitteet ja muutokset nykytilaan nähden

15.10 Tilaisuus päättyy
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