Energiateollisuuden
tyomarkkinaseminaari

28.-29.9.2023 Helsinki

Energiateollisuuden tyémarkkinaseminaari tarjoaa jalleen herattelevia
puheenvuoroja tydmarkkinoista, osaamisesta ja tyévoiman saatavuudesta.

Yleinen taloustilanne ja talouteen liittyvat tulevaisuuden ndakymat heijastuvat
vadjaamatta tyomarkkinoihin. Seminaaripdivan alussa tarkastellaankin energia-
alan murrosta ja muutosten vaikutuksia tydelamaan seka yrityksen etta
tyontekijan ndakokulmasta.

Odotetussa seminaarissa kuulet miten energia-alan maine vaikuttaa
tyonantajakuvaan seka alan houkuttelevuuteen. Paivien aikana keskustellaan
my0s kansainvalisesta rekrytoinnista seka diversiteetista tekniikan alan
tyopaikoilla.

Tilaisuudessa tapaat niin energia-alan henkildston kehittamisesta vastaavat
konkarit kuin vastikaan alalle tulleet uudetkin kasvot. Tule mukaan yhteisiin
keskusteluihin.

Kohderyhma

Tyomarkkinaseminaari on suunnattu energia-alan henkilsto- ja HR-
ammattilaisille, johdolle ja esimiehille seka osaamisen kehittdmisesta
vastaaville. My6s henkildston edustajat, luottamusmiehet, samoin kuin alan
palkansaajajdrjestojen ja yhteistydkumppaneiden edustajat ovat tervetulleita
mukaan.

Lisatiedot: Jarjestelyt:

Timo Yli-Koivisto Seija Naukkarinen

Johtaja Koulutusassistentti
Energiateollisuus ry Adato Energia Oy
0505351076 0505481124

timo.yli-koivisto@energia.fi seija.naukkarinen@energia.fi

lImoittautuminen

Viimeinen ilmoittautumispdiva:
21.9.2023
adato.fi/koulutuskalenteri

limoittaudu

Tapahtumapaikka

Crowne Plaza Helsinki-Hesperia
Mannerheimintie 50
00260 Helsinki

Tapahtuman kesto
2 pv

Osallistumismaksu

920 euroa +alv. 24 %
Osallistumismaksuun sisaltyy
sdahkoinen luentomateriaali seka
ohjelmassa mainitut tarjoilut.

Majoitustiedot

Varmistaaksesi huoneen saannin,
varaathan sen mahd. pian.
Huoneet ovat varattavissa
hotellin varaustilanteen mukaan
ajalle 27.-29.9. Huonehinnat 145
e/1 hh/y6 ja 165 e/2 hh/yé.
Varaukset p. 09 2521 0000,
sahkopostitse
hotel@crowneplazahelsinki.fi

Peruutusehdot

Voit perua osallistumisesi kuluitta 7 vrk
ennen tilaisuuden alkua. 3-6 vrk ennen
tilaisuutta tehdyistd peruutuksista
veloitamme 50%. Taman jalkeen
veloitamme koko osallistumismaksun.
Nimenmuutos onnistuu kuluitta.
Tilaisuuden peruuntuessa osallistuja vastaa
itse matkavarauksistaan.

Muutokset mahdollisia


https://koulutuskalenteri.adato.fi/Default.aspx?tabid=88&tap=2529

Ohjelma

Seminaarin puheenjohtajana Timo Yli-Koivisto, johtaja, Energiateollisuus ry

Torstai 28.9.2023
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limoittautuminen ja aamukahvi

Katsaus tyomarkkinoihin
Timo Yli-Koivisto, johtaja, Energiateollisuus ry

Tyémarkkinakierros ja tulevaisuus
Anu Sajavaara, valtakunnansovittelija

Energia-alan murros ja muutos tyontekijan
ndkdkulmasta

Sauli Vantti, puheenjohtaja, Sahkoalojen
ammattiliitto ry

Tauko

Tyoehdoista sopiminen yrityksissa vai liittojen
solmimat tyoehtosopimukset

Petteri Hyttinen, sopimuspaallikko, energia-ala,
Ammattiliitto Pro

Talous ja ty6llisyys nousuun - parjaako Suomi
kilpailussa?
Harri Ponkd, vanhempi ekonomisti, Suomen Pankki

Lounas

Paneelikeskustelu: uuden hallituksen
tyollisyystoimet

juontajana Jukka Relander, viestintdpaallikko,
Energiateollisuus ry

Karoliina Partanen, kansanedustaja

Matias Makynen, kansanedustaja

Kahvi

Hybridivaikuttaminen
Aleksi Aho, analyytikko, Hybridiosaamiskeskus

Miten tekodly muuttaa tyota ja mita se tarkoittaa
energia-alalla?
Antti Merilehto, tekoalyasiantuntija

Pdivan paatos

llallinen

Perjantai 29.9.2023
8.30 Aamukahvi
9.00 Energiateollisuuden osaamistarvekysely
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Henna Hirvonen, asiantuntija, Energiateollisuus ry

Nuorten tulevaisuusraportin tulokset 2023
Jenni Jarveld, toimitusjohtaja, Nuorten yrittajyys ja
talous NYT

Energia-alan ty6nantajamaine: inside out
Harri Leinikka, toimitusjohtaja, T-Media Oy

Case: Voiko ihmiskeskeisyys johdattaa meidat aitoon
asiakaskeskeisyyteen?

Annika Huttunen, tuote- ja palvelukehityspaallikko,
Tampereen Energia Oy

Tauko

Diversiteetti ja inklusiivisuus tekniikan alalla ja
tekniikan tyopaikoilla

Susanna Bairoh, tutkimuspaallikko, Tekniikan
Akateemiset TEK

Miksi ja miten rekrytoida kv. osaajia?
Laura Lindeman, Senior Director, Head of Work in
Finland, Business Finland

Tilaisuuden paatossanat
Tiina Aho, Energiateollisuus ry:n tyéelamavaliokunnan

puheenjohtaja, henkilostojohtaja, Turku Energia Oy

Lounas

Adato palvelee suomalaisia energiayhtitita tarjoamalla koulutuksia seka viestinta- ja tietopalveluita.
Liséda Adaton koulutuksia I6ydat osoitteesta adato.fi/koulutuskalenteri
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