
Peruutusehdot
Voit perua osallistumisesi kuluitta 7 vrk 
ennen tilaisuuden alkua. 3-6 vrk ennen 
tilaisuutta tehdyistä peruutuksista 
veloitamme 50%. Tämän jälkeen 
veloitamme koko osallistumismaksun. 
Nimenmuutos onnistuu kuluitta.
Tilaisuuden peruuntuessa osallistuja 
vastaa itse matkavarauksistaan.

Muutokset mahdollisia

Energia-alan HR-päivä

22.4.2020 

Ilmoittautuminen

Viimeinen ilmoittautumispäivä:

15.4.2020

adato.fi/koulutuskalenteri

Koulutuspaikka

Tilaisuus järjestetään online-

koulutuksena. Voit osallistua

omalta koneeltasi. 

Koulutuksen kesto

1 pv

Osallistumismaksu

375 € + alv 24%

Ryhmähinta (3 tai useampi 

osallistuja samasta yrityksestä) 

980 € + alv 24% 

Osallistumismaksuun sisältyy 

sähköinen luentomateriaali. 

Energia-alan HR-päivät -tilaisuudessa kuulet 

asiantuntijapuheenvuoroja henkilöstöjohtamisesta, rekrytoinnista 

ja työhyvinvoinnista.

Alustajina tilaisuudessa mm. sosiaalisen rekrytoinnin ja 

työnantajamielikuvan kouluttaja Tom Laine, toimitusjohtaja Katja 

Noponen ja työhyvinvoinnin dosentti Marja-Liisa Manka.

Kohderyhmä

Seminaari sopii energia-alan HR-ammattilaisille ja 

henkilöstöhallinnon esimiehille sekä niille, jotka vastaavat 

rekrytoinnista tai osaamisen kehittämisestä.

Lisätiedot: Järjestelyt:

Ilmoittaudu

Seija Naukkarinen

050 548 1124

seija.naukkarinen@energia.fi

Koulutusassistentti

Maria Boholm

0400 568 239

maria.boholm@energia.fi

Koulutuspäällikkö

https://koulutuskalenteri.adato.fi/Default.aspx?tabid=372&id=2005


"Täsmätietoa HR-alan ammattilaisille - hienoa, että ollaan saatu "omat" päivät!” 

Ohjelma

Keskiviikko 22.4.2020

Puheenjohtaja Nyrki Laine, henkilöstöjohtaja, Nivos Oy

9.20 Seminaarin avaus ja käytännön järjestelyt

9.30 Työmarkkinan murros – mistä löytää työntekijäitä?

Tom Laine, sosiaalisen rekrytoinnin ja työnantajamielikuvan kouluttaja 

10.15 Miten johtaa muutosta?

Katja Noponen, toimitusjohtaja, Katja Noponen Oy 

Juha Stenbäck, strategiajohtaja, Katja Noponen Oy 

11.00 Tauko

11.15 Case-esimerkkejä rekrytoinnista

Antti Huttunen, laatu- ja turvallisuuspäällikkö, Elvera Oy

Mari Törmälä, HR-asiantuntija, Helen Oy

12.00 Tauko

13.00 Hyvinvoivat työntekijät tekevät hyvää tulosta

Marja-Liisa Manka, työhyvinvoinnin johtamisen dosentti, Tampereen yliopisto

14.15 Tauko

14.30 Alisuoriutumiseen puuttuminen

Minna Kajanne, ratkaisukeskeinen coach, Azets Oy

15.15 Energiateollisuuden uudet työehtosopimukset

Markus Saimio, asiantuntija, Energiateollisuus ry   

16.00 Päivän päätös 


