
Peruutusehdot
Voit perua osallistumisesi kuluitta 7 vrk 
ennen tilaisuuden alkua. 3-6 vrk ennen 
tilaisuutta tehdyistä peruutuksista 
veloitamme 50%. Tämän jälkeen 
veloitamme koko osallistumismaksun. 
Nimenmuutos onnistuu kuluitta.
Tilaisuuden peruuntuessa osallistuja vastaa 
itse matkavarauksistaan.

Muutokset mahdollisia

Joustavat työaikamallit ja 
paikallinen sopiminen 2020-
luvun asiantuntijatyössä
9.4.2019, Vantaa

Ilmoittautuminen

Viimeinen ilmoittautumispäivä:

2.4.2019

adato.fi/koulutuskalenteri

Koulutuspaikka

Clarion Hotel Helsinki Airport

Aviapolis

Karhumäentie 5 

01530 Vantaa 

Koulutuksen kesto

1 pv

Osallistumismaksu

380 euroa + alv. 24 % 

Osallistumismaksuun sisältyy 

sähköinen luentomateriaali sekä 

ohjelmassa mainitut tarjoilut.

Koulutus toteutetaan yhteistyössä Energiateollisuus ry:n ja YTN:n

kanssa. Tilaisuudessa käsitellään joustaviin työaikoihin ja paikallisen 

sopimiseen liittyvä teemoja mm. yritysesimerkkien kautta.

Tilaisuus on tarkoitettu kaikille aiheesta kiinnostuneille ja erityisesti se 

sopii työnantajan edustajille sekä ylemmille toimihenkilöille ja 

ylempien toimihenkilöiden luottamusmiehille.

Lisätiedot: Järjestelyt:

Ilmoittaudu

Markus Saimio

050 449 9378
markus.saimio@energia.fi

Asiantuntija
Energiateollisuus ry 

Seija Naukkarinen

050 548 1124
seija.naukkarinen@energia.fi

Koulutusassistentti
Adato Energia Oy

https://koulutuskalenteri.adato.fi/Koulutuskalenteri/Koulutuksen-tiedot/id/1801


Adato palvelee suomalaisia energiayhtiöitä tarjoamalla koulutuksia sekä viestintä- ja tietopalveluita.
Lisää Adaton koulutuksia löydät osoitteesta adato.fi/koulutuskalenteri

Ohjelma
Tiistai 9.4.2019

Tilaisuuden puheenjohtajana toimii johtaja Kari Laaksonen, Energiateollisuus ry

9.30 Ilmoittautuminen ja aamukahvi

10.00 Tilaisuuden avaus ja päivän tavoitteet 
Johtaja Kari Laaksonen, Energiateollisuus ry 
Energia-alan vastuullinen asiamies Jouko Malinen, Ylemmät toimihenkilöt YTN ry

Aamupäivän teemana paikallinen sopiminen

10.15 Paikallisen sopimisen mahdollisuudet nyt ja tulevaisuudessa
Asiantuntija Markus Saimio, Energiateollisuus ry
Työsuhdelakimies Maritta Jalo, Ylemmät toimihenkilöt YTN ry

11.00 Näin meillä sovitaan paikallisesti

Esimerkki 1: Turku Energia
Henkilöstöjohtaja Tiina Aho, Turku Energia Oy
Verkkopalvelupäällikkö, ylempien toimihenkilöiden luottamusmies Jari Mustaparta, Turku Energia Sähköverkot Oy

Esimerkki 2: Fortum Power and Heat
Hallintopäällikkö Petteri Widemark, Fortum Power and Heat Oy, Loviisan voimalaitos
Jaospäällikkö, ylempien toimihenkilöiden luottamusmies Petri Luostarinen, Fortum Power and Heat Oy, Loviisan 
voimalaitos

12.00 Lounas

Iltapäivän teemana joustavat työaikamallit

13.00 Ylempien toimihenkilöiden työehtosopimuksen ja uuden työaikalain mahdollistamat työaikajoustot
Asiantuntija Markus Saimio, Energiateollisuus ry
Työsuhdelakimies Maritta Jalo, Ylemmät toimihenkilöt YTN ry

14.00 Tällaisia joustavia työaikamalleja meillä on käytössä 

Esimerkki 1: Fingrid
Henkilöstöpäällikkö Sonja Heiskanen, Fingrid Oyj
Erikoisasiantuntija, ylempien toimihenkilöiden luottamusmies Jari Tiusanen, Fingrid Oyj

Esimerkki 2: Suur-Savon Sähkö
Resurssijohtaja Eija Simonen-Riikonen, Suur-Savon Sähkö Oy
Järjestelmäpäällikkö, ylempien toimihenkilöiden luottamusmies Pekka Tynkkynen, Suur-Savon Sähkö Oy

15.00 Kahvi

15.30 Tuottavuutta ja työhyvinvointia joustavilla työjärjestelyillä – miten työn murros muuttaa työtä, tekijöitä ja 
työpaikkoja
Asiantuntija Johannes Anttila, Demos Helsinki

16.30 Tilaisuuden päätös 


